Un Techo para Chile invita a jóvenes profesionales a ser parte de un sueño país.
Trabajar por la descentralización, potenciar los recursos de la región, trabajar por lograr el sueño de erradicar los campamentos antes del 2010, todo ello en la mira de un Chile más unido, justo y solidario.

Un desafío profesional, una experiencia única.
Invitamos a postular a todos(as) aquellos(as) profesionales jóvenes que: 

Se sientan comprometidos con la construcción de un Chile más justo, diverso, integrado y ciudadano.
Estén dispuestos a trabajar 13 meses en las principales ciudades del país.
Apuesten por el desarrollo descentralizado de nuestro país.
Realicen un trabajo pertinente, en conjunto con universitarios, comunidades de extrema pobreza, empresas, estado y cada uno de los actores de nuestra sociedad. 

Se vinculen con actores públicos, privados y de la sociedad civil.
Formen parte de equipos multidisciplinarios.
Tengan una actitud de respeto y compromiso con las personas, su identidad y cultura. 

Postulaciones Directores Regionales Un techo para Chile:
15 de Enero a 20 de Marzo de 2007.
Para postular debes cumplir con ciertos requisitos mínimos exigidos:
· Estar titulado al 31 de enero de 2007.
· Edad entre 24 y 30 años
· Nacionalidad chilena o extranjera con residencia.
· Cumplir con el perfil de profesional que se requiere.
· Contar con referencias que avalen su postulación.
· Estar dispuesto a cumplir con todas las etapas de selección definidas por el programa, en caso de ser convocado a ellas (entrevista técnica, grupal y psicológica).
· Enviar CV a crodriguez@untechoparachile.cl

Requisito deseable:

· Haber participado de alguna iniciativa de voluntariado (ONG, Centro de Estudiantes, etc.)

Áreas profesionales deseables:

· Administración

· Ingeniería (Comercial o Civil)

· Sociología

· Psicología

· Derecho
Los postulantes seleccionados para entrevistas deben presentar la siguiente documentación:

- Fotocopia de Cédula de Identidad por ambos lados.
- Fotocopia de Certificado de Título Profesional.
- Fotocopia de Concentración de Notas Enseñanza Superior.

CONDICIONES LABORALES    
- El profesional debe estar dispuesto a vivir durante trece meses en la ciudad de destino, en condiciones de austeridad.
- El profesional debe mantener compromiso laboral exclusivo con Un techo para Chile durante el período exigido.
Las condiciones contractuales entre la Fundación y el Profesional se enmarcan en lo siguiente:
· Contrato de Trabajo por 13 meses 

· Aporte para uso de teléfono celular.

· Aporte en vivienda en la ciudad de destino (en caso de desplazamiento de su zona de origen).

